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MEMÓRIA DA REUNIÃO 04/2009 

 

DATA:  11 de novembro de 2009 

LOCAL:  PUCRS 

IES PARTICIPANTES: UNISC, PUCRS, UCPel, UCS, FEEVALE, URCAMP, UNISINOS, UPF, URI, 

UNICRUZ. 

 

SÍNTESE DO ENCONTRO: 

No dia 11 de novembro de 2009, as Instituições de Educação Superior do PAIUNG – 

Programa de Avaliação Institucional das Universidades do COMUNG – Consórcio das Universidades 

Comunitárias Gaúchas reuniram-se na PUCRS, com o objetivo de tratar dos seguintes assuntos: 

- Avaliação do Seminário Universidade Comunitária: essência e avaliação e da publicação 

comemorativa aos 15 anos do PAIUNG. 

- Definição da continuidade ou não dos Grupos de Estudo do PAIUNG. 

- Apreciação do Regimento Interno do PAIUNG (proposta está sendo enviada às coordenações 

de avaliação das IES para prévia análise). 

- Seminário das CPAs em Florianópolis. 

- Eleição para a coordenação do PAIUNG no período 2010-2011. 

Na ocasião, estiveram presentes representantes de dez Instituições – ANEXO I. 

A abertura do encontro foi feita pela Coordenadora de Avaliação da PUCRS, Profª Marion 

reutzberg, que deu as boas-vindas a todos os representantes das Instituições presentes. Na 

sequência, a Coordenadora do PAIUNG, Ana Karin Nunes, agradeceu à Universidade pela 

disponibilidade. 

Dando início aos trabalhos, a Coordenadora do PAIUNG solicitou aos presentes uma 

avaliação do Seminário Universidade Comunitária: essência e avaliação  e da publicação 

comemorativa aos 15 anos do PAIUNG. Nesse sentido, aproveitou para reiterar os agradecimentos 

à equipe da UCS pelo trabalho desempenhado na organização do evento, bem como a todas as 

Instituições que se mobilizaram para levar o maior número possível de pessoas para o Seminário. 

Entre os aspectos positivos do evento foram citados: qualidade dos painelistas, qualidade das 

discussões nas sessões de apresentação de trabalhos, sistema de inscrição e avaliação de trabalhos 
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científicos, eficiência na organização do evento como um todo, participação das instituições da 

ACAFE, capacidade de mobilização do PAIUNG. 

O aspecto que mais prejudicou o evento, especialmente no que diz respeito ao volume de 

inscrições foi o adiamento do início do semestre letivo por contra da gripe H1N1. Isso acabou 

inviabilizando a presença de muitas pessoas. 

 A respeito da publicação comemorativa aos 15 anos do Programa Universidade Comunitária 

e Avaliação: os quinze anos do PAIUNG, foi ressaltada a relevância da obra como uma produção 

que, pela primeira vez no âmbito do PAIUNG, reuniu textos que relatam a experiência coletiva das 

Instituições do COMUNG. Para isso foi fundamental o trabalho dos Grupos de Estudo que coletaram 

e sistematizaram informações entre as instituições, capazes de dar conta da contribuição das 

instituições comunitárias do Rio Grande do Sul para a educação superior brasileira e para a 

sociedade. 

Na opinião do grupo, tanto o evento quanto o livro foram fundamentais para uma maior 

visibilidade do PAIUNG/COMUNG no cenário nacional. No entanto, a partir dessa produção sólida, foi 

ressaltada a importância de o Programa consolidar uma postura mais propositiva daqui para frente. 

Ou seja, apontar não só as potencialidades e fragilidades no cenário da avaliação da educação 

superior, mas, especialmente, propor ações de melhoria. 

A respeito dos Grupos de Estudo do PAIUNG, foram unânimes as manifestações no sentido 

da continuidade. Nilce Schefffer, da URI, sugeriu a denominação de Grupos de Trabalho, a qual foi 

acolhida. A proposta é de continuidade dos Grupos, dentro das temáticas nas quais já estavam 

trabalhando. 

Francisco Rodrigues, da UCPEL, sugeriu a ampliação do escopo de pesquisa o Grupo do 

ENADE, o qual passaria a focar todos os processos de avaliação propostos pelo SINAES: Avaliação 

de Cursos, Avaliação Institucional e Desempenho dos Estudantes. Além disso, sugeriu que os 

Grupos busquem associar-se a grupos de pesquisa de outras instituições no sentido de que busquem 

a ampliação da sua visão acerca dos objetos que se propõe a estudar, bem como de que obtenham 

mais recursos operacionais e humanos para a viabilização de seu trabalho. 

Ficou acordado que os Grupos de Trabalho do PAIUNG devem elaborar um plano de 

trabalho/projeto para apresentação na próxima reunião do Programa, elencando os temas de 

interesse de pesquisa, os objetivos e as possíveis parcerias. Os Grupos e pessoas de referência para 

contato nesse primeiro momento ficaram assim definidos: 
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- Grupo de Trabalho sobre Mecanismos de Avaliação Ext erna:  Francisco (UCPEL), Ana 

Karin (UNISC). 

- Grupo de Trabalho sobre Compromisso e Responsabilid ade Social:  Neiva (UNISC), Inês 

(PUCRS), Suzana (UNISINOS). 

- Grupo de Trabalho sobre Avaliação e Formação Docent e: Ana Lúcia (PUCRS), Marcos e 

Flávia (UCS). 

Os Grupos de Trabalho poderão eleger mais de um foco de pesquisa, desde que disponham 

de tempo e de pessoas para dar conta do estudo.  

Na sequência da reunião, apresentou-se a proposta de Regimento Interno do PAIUNG , a 

qual havia sido encaminhada pela Coordenação do Programa às Instituições com antecedência. O 

objetivo do documento é de esclarecer as funções do Programa e estabelecer diretrizes para o seu 

funcionamento. Após amplo debate, sistematizou-se uma nova proposta – ANEXO II.  

Ficou acordado que a aprovação final do Regimento deve se dar no âmbito do COMUNG. 

Nesse sentido, a Coordenação do PAIUNG comprometeu-se em submeter o documento à apreciação 

dos reitores na próxima reunião do Consórcio. 

A respeito dos Seminários das Comissões Próprias de Avaliação – CP As , promovidos pelo 

INEP e pela CONAES, Marion Creutzberg deu o seu relato sobre a programação e principais pontos 

de pauta. Um dos objetivos do evento é apresentar às instituições o resultado da análise dos 

Relatórios de Autoavaliação efetuados por uma comissão especial designada pelo INEP em 2009. A 

grande maioria das instituições do PAIUNG enviará representantes ao Seminário da região Sul, no 

dia 24 de novembro de 2009, em Florianópolis. 

Tendo em vista o fechamento do ciclo de dois anos de coordenação do Programa pela 

UNISC, a Coordenadora, Ana Karin Nunes, abriu a discussão a respeito da Eleição para a 

coordenação do PAIUNG no período 2010-2011 . 

Inicialmente, agradeceu a parceria e o apoio das Instituições, tanto por parte dos integrantes 

do PAIUNG quanto do grupo de reitores do COMUNG, no período no qual a UNISC esteve à frente 

dos trabalhos de coordenação. Reiterou que, por acreditar que todas as instituições do Consórcio têm 

condições de assumir essa função e que conseguiu cumprir com o Plano de Ação ao qual se propôs 

no período 2009-2010, a UNISC não apresentará proposta de recandidatura. 

Os presentes agradeceram o trabalho desempenhado pela UNISC nos dois últimos anos, em 

especial por meio da figura da Coordenadora. 
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Na sequência, a UCS apresentou sua candidatura na figura do Prof. Marcos Eduardo Casa. A 

Universidade de Caxias do Sul foi eleita por unanimidade para assumir a coordenação do PAIUNG no 

período de 2010-2011. 

Definiu-se que a UNISC e a UCS deverão estar representadas, através dos professores Ana 

Karin Nunes e Marcos Eduardo Casa, na próxima reunião do COMUNG para informar a respeito da 

alteração na coordenação do PAIUNG. 

A próxima reunião do Programa deverá ocorrer no dia 23 de março, na UCS. Para esse 

momento sugeriu-se que na parte da manhã organize-se uma palestra com um convidado externo. 

Além disso, naquela data a UCS comprometeu-se a apresentar seu Plano de Ação para o período 

2010-2011. 
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ANEXO I 

RELAÇÃO DOS PARTICIPANTES DA REUNIÃO 

 
NOME COMPLETO IES E-mail 

Alam de Oliveira Casartelli PUCRS alam@pucrs.br 

Ana Karin Nunes UNISC anunes@unisc.br 

Ana Lúcia Souza de Freitas PUCRS ana.freitas@pucrs.br 

Ceres Eli Vargas Scheffer UNISC ceres@unisc.br 

Cleusa Soares Boeira URI cleusa@reitoria.uri.br 

Christian Ricardo Rohr UNISC cricardo@unisc.br 

Flávia Oliveira UNICRUZ olivafm@gmail.com 

Francisco P.M. Rodrigues UCPEL damasio@ucpel.tche.br 

Hélio Radke Bittencourt PUCRS heliorb@pucrs.br 

Inês Amaro PUCRS Ines.amaro@pucrs.br 

José Antônio Pegas Henriques URCAMP henrique@alternet.com.br 

Marcelo Faoro de Abreu UCS mfabreu@ucs.br 

Marcelo Marques Soares FEEVALE marcelodidi@feevale.br 

Marcos Eduardo Casa UCS mecasa@ucs.br 

Marcos Pereira Diligenti PUCRS mdilig@pucrs.br 

Marion Creutzberg PUCRS marionc@pucrs.br 

Neiva Cristina de Araújo UNISC neiva_araujo@yahoo.com.br 

Nilce Fátima Scheffer URI snilce@uri.com.br 

Silvana Alba Scortegagna UPF silvanalba@upf.br 

Suzana Cabral Gianotti UNISINOS suzanascg@unisinos.br 

 
 
 

 

  

 


